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Promovemos el reconocimiento, la inclusión y derechos de 
las personas con sordoceguera y multidiscapacidad en el 
Perú 
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CARTA DEL DIRECTOR 
 
Sense Internacional Perú tuvo un año, particularmente, importante en el 2023. 

En efecto, los proyectos con enfoque educativo financiados por Lavelle Fund 
for the Blind, Nelumbo Foundation, British and Foreign School Society - BFSS y 
el de Latin America Children´s Trust - LACT Programme de la Karlsson Jativa 
Charitable Foundation - KJCF llegaron a su fin. En todos ellos se lograron 
excelentes resultados alcanzando y superando las metas previstas tal como 
establecido en los diversos reportes, sistematizaciones y evaluaciones externas 
desarrolladas.  

Justamente los resultados alcanzados permitieron que 3 de los 4 donantes 
mencionados, nos brinden la oportunidad de continuar trabajando juntos.  

En abril de 2023, Lavelle Fund for the Blind, nos comunicó la aprobación de la 
Fase 2 del proyecto “Promoting a Quality and Inclusive Education Experience 
for Students with Deafblindness in Perú” con una duración de 3 años y con el 
propósito de fortalecer el servicio de educación inclusiva de 71 estudiantes con 
sordoceguera incluidos en escuelas regulares de 12 regiones del Perú. El 
proyecto se inició en junio de 2023.  

En julio de 2023, Nelumbo Foundation, nos comunicó, a través de la oficina 
central de Sense Internacional, la aprobación de la Fase 2 del proyecto “All 
Together in Education: Breaking Barriers for Children with Deafblindness” con 
una duración de 3 años y con multipropósitos como posicionar el Centro Global 
de Recursos en Sordoceguera, fortalecer el trabajo de los Servicios de Apoyo y 
Asesoramiento a las Necesidades Educativas Especiales - SAANEE e 
Instituciones Educativas Inclusivas - IIEEII y brindar soporte informativo y 
atención de casos a padres, madres y familiares de personas con 
sordoceguera en 9 regiones del Perú. El proyecto se inició en agosto de 2023. 

En diciembre de 2023, Karlsson Jativa Charitable Foundation, nos comunicó, a 
través de la oficina central de Sense Internacional, la aprobación de la Fase 3 
del proyecto “Transforming Inclusive Education: Promoting the Rights of People 
with Deaflindness and Multiple Disabilities through Education in Perú and 
Ecuador” con una duración de 3 años y con el propósito de fortalecer los 
Programas de Intervención Temprana (PRITE), continuar el fortalecimiento de 
los Servicios de Apoyo y Asesoramiento a las Necesidades Educativas 
Especiales - SAANEE como modelo piloto para los Servicios de Apoyo 
Educativo (SAE) en regiones seleccionadas e identificar un socio local y 
trabajar un programa de capacitación y una ruta por el reconocimiento de la 
sordoceguera en la República del Ecuador. El proyecto se implementara en 17 
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regiones del Perú y 3 ciudades del Ecuador. El proyecto se inicia en febrero de 
2024. 

 

Cabe mencionar, asimismo, que tanto el inicio como el fin del año 2023 
estuvieron marcados por hitos importantes para la historia institucional de 
Sense Internacional Perú: 

 

• Se diseño, lanzo e implemento la Campaña Sentir “La Diferencia está en 
ti”. Esta fue una campaña desarrollada entre enero y marzo de 2023 que 
promovió el derecho a la educación inclusiva de las personas con 
sordoceguera en las escuelas regulares. La campaña se desarrolló en 
redes sociales y tuvo más de 497 mil interacciones y más de 3 millones 
357 mil impresiones. 

 

• Se diseño, lanzo e implemento la Campaña “Cruzada por la Igualdad 
Educativa”. Esta fue una campaña desarrollada entre enero y abril de 
2023 que busco promover el derecho de acceso a la educación de las 
personas con sordoceguera y sus familiares desde testimonios y casos 
de vida. La campaña se desarrollo en diversos espacios de 
comunicación teniendo un pico de audiencia de más de 600 mil 
personas en una entrevista televisiva en el Programa Sin Barreras de 
IRTP - Canal 7 de televisión. 
 

• El Reconocimiento de la Embajada de Francia. El 6 de diciembre de 
2023, Sense Internacional Perú recibió una Mención de Honor en el 
marco de la ceremonia de reconocimiento de la XII Edición del Premio 
“Javier Pérez de Cuellar” promovido por la Embajada de Francia en el 
Perú. El reconocimiento fue obtenido gracias a la contribución a los 
derechos humanos de nuestro proyecto “Mejorando la Inclusión 
Educativa para Niños y Niñas con Sordoceguera y Discapacidad Múltiple 
en 8 regiones desatendidas del Perú” que se viene ejecutando desde 
febrero de 2021 y que culminara en enero de 2024. 
 

• El Reconocimiento del Consejo Nacional para la Integración de la 
Persona con Discapacidad - CONADIS. El 13 de diciembre de 2023, 
Sense Internacional Perú recibió el reconocimiento por el primer lugar de 
la categoría “Protección Social” del Concurso Nacional de Buenas 
Practicas en Gestión Inclusiva “Discapacidad e Inclusión” 2023 
promovido por el CONADIS en el Perú. El reconocimiento fue obtenido 
gracias a nuestro programa “Soporte a Familias de Niños, Niñas y 
Adolescentes con Sordoceguera” que se viene implementando en 11 
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regiones del Perú brindando información, orientación y atención de 
casos. El programa se viene implementando desde el año 2020. 

 
Recibimos con suma expectativa el año 2024, un año que estará marcado 
por la innovación, mejora y expansión de nuestros programas y servicios 
dentro y fuera del Perú. 

 
Seguiremos trabajando arduamente por lograr que se mejoren los 
programas y servicios para todos con énfasis en las personas con 
sordoceguera. Solo así se puede hablar de una verdadera inclusión. 

 
 

¡¡¡ VAMOS CON TODO SENSE !!! 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ricardo Zevallos 

Director 

Sense Internacional Perú 
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¿QUIÉNES SOMOS?  
 

Sense Internacional (Perú) es una asociación sin ánimo de lucro que trabaja 
por las personas con sordoceguera y con discapacidad múltiple sensorial en el 
país. Nuestra institución trabaja en colaboración con familiares, profesionales, 
asociaciones e instituciones públicas y privadas; para promover los derechos y 
el acceso de las personas con sordoceguera y con discapacidad múltiple 
sensorial a oportunidades, servicios y programas especializados. En julio del 
año 2009, se constituyó como una asociación autónoma bajo la denominación 
de Sense Internacional (Perú), con sede principal en la ciudad de Lima. 

 

 MISIÓN 
Trabajamos en colaboración con las personas con sordoceguera y otros 
para disminuir las barreras en la sociedad y sus sistemas de manera que 
las personas con sordoceguera sean incluidas y puedan desarrollar su 
potencial a plenitud 
 

 VISIÓN 
Un mundo en el que las personas con sordoceguera son miembros 
activos de la sociedad 
 

 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
 

• Las personas con sordoceguera están incluidas en los sistemas 
nacionales 
• Las personas con sordoceguera y las personas que los apoyan 
cuentan con más habilidades y conocimientos 
• Las personas con sordoceguera están reconocidas en las leyes y 
presupuestos nacionales.  
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LÍNEAS DE INTERVENCIÓN 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Promoción de la educación inclusiva 
• Capacitación y asistencia técnica docente 
• Producción de conocimiento 
• Equipamiento de escuelas con recursos y 

materiales sensoriales. 
 

2. Empoderamiento y acompañamiento a familias. 
 

• Fortalecimiento y acompañamiento en 
competencias parentales 

• Soporte socioemocional, educativo y en 
acceso a derechos 
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3. Fortalecimiento de capacidades para mejorar la 
participación social. 
• Fortalecimiento de Organizaciones Sociales 

de Base (OSB) existente y creación de 
nuevas 

• Orientación, apoyo técnico y seguimiento a 
familias 
 

4. Incidencia política y articulación con entidades 
gubernamentales 
• Participación en coaliciones a favor del 

reconocimiento y ejercicio de los derechos de 
las personas con discapacidad. 
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NUESTRO EQUIPO DE TRABAJO 
 

Ricardo Zevallos 

Director General 
 Abogado con postgrados en Derechos Humanos, Derechos 

Internacional Humanitario y Discapacidad, con maestría en Gerencia 
Social. Más de 20 años de experiencia en el campo de la discapacidad 
como Alto Directivo y/o Consultor, Nacional e Internacional, para 
entidades públicas y privadas. Gestor en la recaudación de fondos y 
proyectos sociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elisa Laureano  

Gerente de Administración y Finanzas 
 Gerente de Administración y Finanzas. Contador con experiencia en 

finanzas y contabilidad de ONG. Más de 15 años de experiencia como 
contador para ONGs en Huánuco y Lima. 
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Kiomi Párraga  

Coordinadora de Proyectos y Programas 
 Socióloga, Magíster en Estrategias y Tecnologías para el Desarrollo y 

especialista en proyectos sociales. Más de 10 años de experiencia en el 
campo del diseño, gestión, ejecución y seguimiento de proyectos a nivel 
nacional e internacional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adolfo Menacho  

Coordinador de Captación de Recursos 
 Licenciado en Gestión y Alta Dirección. Gestor Social y empresarial con 

experiencia en recaudación de fondos para ONG. Más de 5 años de 
experiencia en captación de recursos económicos y materiales para 
ONGs en Perú, postulaciones para fondos de cooperación internacional 
y alianzas comerciales a nivel nacional. 
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“Trabajamos por las personas  
con sordoceguera…” 
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¿DÓNDE TRABAJAMOS? 
 

Durante el año 2023, Sense Internacional Perú desarrolló 
programas y proyectos en los sectores de educación, trabajo e 
incidencia política en los siguientes departamentos: 

PROYECTO: “PROMOVIENDO UNA EXPERIENCIA EDUCATIVA 
INCLUSIVA Y DE CALIDAD PARA ESTUDIANTES CON SORDOCEGUERA 
EN EL PERÚ- FASE 2” 
Capacitación a docentes inclusivos  
Departamentos: Ancash, La Libertad y Piura 
Soporte a familias de estudiantes incluidos 
Departamentos: Ancash, La Libertad y Piura. 
PROYECTO: “TODOS JUNTOS POR LA EDUCACIÓN: ROMPIENDO 
BARRERAS PARA LOS NIÑOS CON SORDOCEGUERA-FASE 2” 
Capacitación a docentes inclusivos  
Departamentos: San Martín y Loreto. 
Soporte a familias de estudiantes incluidos 
Departamentos: San Martín y Loreto. 

PROYECTO: “MEJORANDO LA EDUCACION INCLUSIVA PARA NIÑOS Y 
NIÑAS CON SORDOCEGUERA Y MULTIDISCAPACIDAD EN EL PERÚ” 
Capacitación y asistencia técnica a profesionales SAANEE 
Departamentos: Nivel Nacional 
Capacitación a docentes de educación especial y dotación de recursos 
sensoriales 
Departamentos: Ancash, Callao, Junín, Puno, Tacna, Ica y Tumbes. 
Capacitación en Lengua de Señas Peruana 
Departamentos: Nivel Nacional 

 

1634 personas fueron beneficiadas por las acciones de Sense 
Internacional Perú, en las 25 regiones del país, gracias a su red de  
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¿QUÉ HEMOS HECHO? 
 

 

Durante El Año 2023, 1634 personas fueron beneficiadas por las acciones de 
Sense Internacional Perú, en las 25 regiones del país, gracias a su red de 
aliados nacionales y sus cooperantes internacionales. 

  

 148 estudiantes con sordoceguera y/o discapacidad 

 

 138 familiares de niños con sordoceguera y/o discapacidad 

 

 479 docentes inclusivos y profesionales SAANEE 

 

 705 estudiantes universitarios 

 

 132 docentes y profesionales de educación especial 

 

 32 profesionales de la educación de diversas modalidades 
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DERECHO A UNA EDUCACIÓN 
INCLUSIVA 
 

Uno de los mayores retos para la inclusión social plena de las personas con 
sordoceguera y discapacidad, en general, es el acceso a servicios educativos 
de calidad y con un enfoque inclusivo, que respondan de manera efectiva a las 
necesidades especificas de este colectivo. 

Desde Sense Internacional Perú, hemos respondido a esta necesidad 
trabajando para que los niños y niñas con sordoceguera reciban un servicio 
educativo inclusivo de calidad, a través de la sensibilización, de la mejora de la 
respuesta pedagógica y la dotación de recursos educativos especializados, que 
permitan el máximo desarrollo de sus habilidades. 

La educación inclusiva supone un modelo de educación que pretende atender 
a las necesidades de todos los niños y niñas, sin distinción. 

Las acciones implementadas en el año 2023 reconocen el rol de los principales 
actores en el ejercicio de la educación inclusiva (docentes inclusivos, equipos 
SAANEE, directivos, funcionarios educativos y familias) y se orientaron a 
fortalecer sus estrategias a través de cursos y talleres de capacitación, así 
como procesos de acompañamiento/asistencia técnica. 

 

PERSONAS BENEFICIADAS 

 148 estudiantes con sordoceguera y/o discapacidad 
 479 docentes inclusivos y profesionales SAANEE 
 132 docentes y profesionales de educación especial 

 

Durante el Año 2023 se implementaron: 

 

 4 talleres presenciales de inclusión educativa con énfasis en la atención 
de estudiantes con sordoceguera y/o multidiscapacidad dirigida a 
docentes de educación básica regular de 3 regiones del Perú (Ancash, 
La Libertad y Piura) 
 

 1 curso nacional en inclusión educativa dirigido a docentes inclusivos y 
personal SAANEE 
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 1 curso virtual en sordoceguera dirigido a docentes de educación 
especial 

 1 curso virtual en estimulación e integración sensorial 

 

 1 fortalecimiento y equipamiento de 11 salas de estimulación 
multisensorial en 7 regiones del país 
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EMPODERAMIENTO DE FAMILIAS 
 

El trabajo con familias es crucial en cualquier intervención en personas con 
discapacidad. Desde la familia se deben generar condiciones favorables- 
físicas, emocionales, entre otras- para equiparar las oportunidades de 
desarrollo integral que requieren las personas con discapacidad. Sense 
Internacional Perú a través de alianzas con diversas entidades educativas 
regionales y locales han brindado soporte socioemocional, educativo y legal 
para fortalecer las habilidades de las madres, padres y familiares de 
estudiantes con discapacidad incluidos o proceso de inclusión.  

 

PERSONAS BENEFICIADAS: 

 97 familiares de estudiantes incluidos de las regiones de Ancash, La 
Libertad y Piura  

 41 familiares de estudiantes con discapacidad de la  
región Loreto (Alto Amazonas) 
 

Durante el Año 2023 se implementaron: 

• 9 talleres de soporte socioemocional, educativo y legal 
• 7 servicios de telesoporte a familias: Socioemocional, Educativo y Legal 

 

Asimismo, tomando en cuenta las demandas de las madres/ padres y 
familiares de las personas con discapacidad ponemos a disposición los 
manuales digitales los cuales se pueden descargar de manera gratuita. 

 

 

 

 

 

 

 

Haga click aquí para acceder a los links del material gratuito 

 

 

https://deafblindness.info/es/recursos/
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INCIDENCIA POLÍTICA Y SOCIAL 
 

 Estrecha articulación con el Ministerio de Educación, Direcciones 
Regionales de Educación y Unidades de Gestión Educativa Local de las 
locaciones donde se realizan las intervenciones sociales en el campo 
educativo. 

 

 Coordinaciones e intercambios permanente con entidades 
gubernamentales como el Ministerio de Salud, el Ministerio de Trabajo y 
Promoción del Empleo, el Ministerio de Vivienda, Construcción y 
Saneamiento, la Autoridad de Transporte Público para Lima y Callao, 
principalmente. 

 

 Estrecha coordinación con el Consejo Nacional para la Integración de la 
Persona con Discapacidad – CONADIS que promueve, difunde y 
disemina información especializada sobre sordoceguera producida por 
Sense Internacional Perú en sus canales de difusión y redes sociales 
oficiales. 

 

 Implementación del convenio de cooperación con la Federación 
Internacional de Asociaciones de Estudiantes de Medicina – IFMSA Perú 
que permite difundir información especializada sobre sordoceguera, 
hacer convocatorias de sus miembros para asegurar su participación en 
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las actividades informativas o formativas desarrolladas por Sense 
Internacional Perú y para promover las acciones de ambas 
organizaciones. 

 

 Suscripción de un convenio de cooperación con la Universidad Católica 
de Trujillo para el diseño e implementación de actividades de 
sensibilización, informativas y formativas dirigidos a las estudiantes de la 
carrera de educación de dicha casa de estudios. 

 

 Consolidación de los programas sociales que implementa Sense 
Internacional Perú en el campo de la educación a través del 
reconocimiento otorgado por la Embajada de Francia y el Consejo 
Nacional para la Integración de la Persona con Discapacidad – 
CONADIS. 

 

 Diseño e implementación de dos Campañas Comunicacionales: Sentir 
“La Diferencia está en ti” y Cruzada por la Igualdad Educativa que 
movilizo diversos actores sociales, socios y organizaciones vinculadas al 
campo de la educación y que tuvieron altos índices de seguimiento en 
las audiencias elegidas: redes sociales y medios de comunicación. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 
 

 

 

Reconocimiento en el Concurso 
Nacional de Buenas Prácticas de 
Gestión Inclusiva 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El miércoles 12 de diciembre de 2023, el Consejo Nacional para la Integración 
de la Persona con Discapacidad - CONADIS, organizó la ceremonia de 
reconocimiento de los ganadores de la III edición del Concurso Nacional de 
Buenas Prácticas de Gestión Inclusiva “Inclusión y Discapacidad” 2023 que 
busca ser un incentivo para promover la generación de oportunidades, creación 
de condiciones adecuadas, implementación de políticas, y/o desarrollo de 
planes, proyectos, servicios o actividades de inclusión de las personas con 
discapacidad en la vida política, económica, social, cultural y/o tecnológica del 
Perú. 
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Para esta edición, Sense Internacional Perú fue el ganador de la categoría 
“Protección Social” gracias a su programa “Soporte a Familias de Niños, Niñas 
y Adolescentes con S o r d o c e g u r a ” q u e s e v i e n e desarrollando desde 
el año 2020 y que tiene como objetivo brindar soporte, apoyo y orientación para 
padres, madres y familiares de niños, niñas y adolescentes con sordoceguera y 
otras discapacidades que se encuentran matriculados en los Centros de 
Educación Básica Especial - CEBE e Instituciones Educativas Inclusivas - 
IIEEII de las regiones de Lima, Ica, Puno, Moquegua, Tacna, Apurímac, Pasco, 
Tumbes, La Libertad, Piura y Ancash y entre el 2024 y 2025 se hará extensivo 
a Loreto, San Martin, Cajamarca, Madre de Dios, Amazonas, Ucayali, Junín y 
Ayacucho. El programa esta presente en 19 de las 25 regiones del Perú, 
trabajando con familias de las comunidades educativas donde intervenimos. El 
programa es una realidad gracias al apoyo económico de NELUMBO Stiftung y 
LAVELLE Fund for the Blind. 
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Mejoramiento del servicio Educativo 
Especial e Inclusivo 
 

 PROYECTO 1:  

“TODOS JUNTOS POR LA EDUCACION: Rompiendo barreras para los niños 
con sordoceguera- Fase 2” 

• Ficha técnica: Inicio / término: 2023 – 2026 
• Ámbito geográfico: Amazonas, Ayacucho, Cajamarca, Junín, Loreto, 

Madre de Dios, Puno, San Martín y Ucayali. 
• Beneficiarios directos: Personal docente de instituciones educativas 

inclusivas / Profesionales SAANEE / Familias de niños y niñas con 
discapacidad 

• Socios Locales: Instituciones regionales y locales del Ministerio de 
Educación 

• Entidad Cooperante: Nelumbo Stiftung 
 
 
 

 PROYECTO 2:  

“Promoviendo una experiencia educativa inclusiva y de calidad para 
estudiantes con sordoceguera en el Perú - Fase 2” 

• Ficha técnica: Inicio / término: 2023 - 2026. 
• Ámbito geográfico: Amazonas, Ancash, Ayacucho, Cajamarca, Cusco, 

Huancavelica, Junín, La Libertad, Madre de Dios, Piura, Puno, San 
Martin. 

• Beneficiados directos: Personal docente y no docente de Instituciones 
Educativas Inclusivas 

• Socios Locales: Instituciones regionales y locales del Ministerio de 
Educación 

• Entidad Cooperante: Lavelle Fund for the Blind 
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 PROYECTO 3:  

Mejorando la educación inclusiva para niños y niñas con sordoceguera y 
multidiscapacidad en el Perú” 

• Ficha técnica: Inicio / término: 2021 - 2024 
• Ámbito geográfico: Perú: Ancash, Apurímac, Callao, Lima, Ica, Junín, 

Moquegua, Pasco, Puno, Tacna, Tumbes. Ecuador: Guayaquil, Quito. 
Bolivia: La Paz. 

• Beneficiados directos: Personal docente de centros de educación básica 
especial e instituciones educativas inclusivas / estudiantes con 
discapacidad / estudiantes universitarios. 

• Socios Locales: Instituciones regionales y locales del Ministerio de 
Educación 

• Entidad Cooperante: British & Foreign School Society / Latin American 
Children´s Trust 
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PRINCIPALES ACTIVIDADES 2023 
 

 

ENERO 

 

 (24 de enero) 

Charla Virtual: Eliminemos los Estigmas Sociales dirigida a profesionales de 
salud 

 

 

 

 

 

 

 

 

FEBRERO 

 

 (15 de febrero) 

Presentación de la campaña “Cruzada por la igualdad educativa” al CONADIS 
como aliado estratégico. 
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MARZO 

 

 (01 de marzo) 

Lanzamiento de la campaña “Cruzada por la igualdad educativa” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ABRIL 

 

 (10 y 12 de abril) 

Visita de la Coordinadora de Programas a la región de Ica, Reunión con la 
Dirección Regional de Educación y otros actores locales 
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MAYO 

 

 (05 de mayo) 

Presentación de la Campaña Global de la Deafblind International- DBI sobre 
Educación Inclusiva para los Representantes de Programas de América Latina, 
Sense Internacional Perú es parte de la Campaña que busca mejorar el acceso 
a la educación de las personas con sordoceguera en los sistemas educativos 
de la región 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUNIO 

 

 (La Libertad - 22 y 23 de junio) 

Viajes y reuniones de gestión para lograr alianzas estratégicas con autoridades 
de la educación de la región La Libertad. La finalidad radica en la 
implementación efectiva de los proyectos y programas dirigidos a docentes y 
padres de familia. 
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JULIO 

 

 (Piura – 19 y 20 de julio) 

Viaje de gestión a la región Piura, visita de diagnóstico a la IIEEII 14341 Núcleo 
Educativo Frías – Chulucanas donde conocimos a Genesis, estudiante con SC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AGOSTO 

 

 (La Libertad 3 y 4 de agosto) 

Implementación del taller: "Educación inclusiva en el marco del Diseño 
Universal para el Aprendizaje para una atención educativa de calidad a 
estudiantes con sordoceguera” dirigido a docentes de Instituciones Educativas 
Inclusivas. 
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SETIEMBRE 

 

 (Ancash 2 de setiembre) 

Implementación de Taller de Soporte Educativo dirigido a madres, padres y/o 
familiares de estudiantes con discapacidad incluidos en escuelas regulares. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OCTUBRE 

 

 (26 de octubre) CONVERSATORIO “HABLEMOS DE INCLUSIÓN” 

La empresa Beta Agroindustrial organizó un conversatorio como parte de sus 
capacitaciones a personal administrativo y operativo con la finalidad de generar 
conciencia sobre la discapacidad sensorial. 
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 (31 de octubre) 

Con Resolución Directorial Regional Nº 2346, Sense Internacional Perú logró el 
Convenio de Cooperación Interinstitucional con la Dirección Regional de 
Educación de Ancash, la visita de SIP fue clave para establecer nuevas 
alianzas y afianzar el compromiso de SIP en la elaboración de Proyectos 
sociales para la mejora continua en una educación inclusiva de calidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOVIEMBRE 

 

 Sesión sincrónica (10 de noviembre) 

Sesión sincrónica de cierre de talleres presenciales dirigido a docentes de 
IIEEII, implementado en Ancash, La Libertad y Piura, a cargo de la 
capacitadora Regina Arroyo, con el fin de afianzar las prácticas inclusivas que 
requieren los estudiantes para el logro de sus aprendizajes 
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DICIEMBRE 

 

 RECONOCIMIENTO (06 de diciembre) 

Sense Internacional Perú ganó el premio de Mención Honrosa del XII premio 
de Derechos Humanos “Javier Pérez de Cuéllar". Para está edición, SIP 
presentó su proyecto “Mejorando la Inclusión Educativa para Niños y Niñas con 
Sordoceguera y Discapacidad Múltiple en 8 Regiones desatendidas del Perú” 
que se desarrolla entre 2021 y 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 PREMIO CONADIS (13 de diciembre) 

Sense Internacional Perú fue el ganador de la categoría “Protección Social” 
gracias a su programa “Soporte a Familias de Niños, Niñas y Adolescentes con 
sordoceguera” otorgado por el MIMP Conadis en el marco de la III edición del 
Concurso Nacional de Buenas Prácticas de Gestión Inclusiva “Inclusión y 
Discapacidad” del 2023. 
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Presencia en Redes y Medios de 
Comunicación 
 

15 de marzo 

 
 Entrevista en el programa “Inclusión 2030” sobre el lanzamiento de la 

Campaña: Cruzada por la Igualdad Educativa 

El director de Sense Internacional Perú destacó la adhesión del CONADIS a la 
campaña en el marco del inicio del año escolar 2023 enfatizando la importancia 
de la información para tomar mejores decisiones respecto de las medidas 
adecuadas y la necesidad de matricular a personas con discapacidad en el 
sistema educativo en edad escolar. Se finalizó con una reflexión sobre el 
involucramiento de todos y todas en el cumplimiento y vigilancia del derecho a 
la educación de las personas con discapacidad y en especial con 
sordoceguera. 
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16 de marzo 

 
 Entrevista en el programa “Sin Barreras” de TV Perú sobre el 

lanzamiento de la Campaña: Cruzada por la Igualdad Educativa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

02 de abril 

 

 Entrevista para el Programa “Sin Barreras” de Radio Nacional del Perú 

En ambas entrevistas el Director de Sense Internacional Perú destacó los 
alcances de la campaña sustentando su existencia en la enorme brecha de 
acceso a la educación de las personas con discapacidad (82% de personas 
con discapacidad fuera del sistema), luego hizo una reflexión sobre las 
principales medidas que deben se realizarse (apoyos, ajustes y accesibilidad) 
para contribuir con el acceso a la educación y de las personas con 
discapacidad y, finalmente, sobre la importancia de la educación como 
condición para una inclusión plena y efectiva en la sociedad. 
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Historia de Vida 
 

Génesis es una niña de 10 años, nació en Tumbes, pero desde los 8 meses 
vive en un distrito a 4 horas de distancia de la ciudad de Piura, al que se llega 
tras 2 horas de transporte terrestre y 2 horas de traslado a pie o en moto. 

Como muchos niños con discapacidad en el Perú, ella no tuvo un diagnóstico 
claro sobre su condición hasta los 3 años. La madre de Génesis, Nely, vio que 
su hija, que estaba por cumplir 1 año no respondía a peticiones sencillas y 
parecía no reaccionar a estímulos que le eran proporcionados. Tras múltiples 
visitas a hospitales, la familia de Génesis, con mucho esfuerzo, visitó una 
clínica privada, donde tras una evaluación médica, le diagnosticaron hipoacusia 
bilateral (una patología que impide oír parcialmente, por ambos oídos). 

Desde entonces, Génesis ha asistido a escuelas regulares y en segundo grado 
de primaria tuvo la oportunidad de tener una profesora que conocía la Lengua 
de Señas Peruana, facilitando mucho su aprendizaje. Actualmente, cursa 
cuarto grado de primaria y su maestra no sabe lengua de señas, lo que dificulta 
su acceso a la comunicación y a los contenidos en igualdad con sus 
compañeros. 

En julio del 2023, gracias al proyecto “Promoviendo una experiencia educativa 
inclusiva para estudiantes con sordoceguera”; Sense Internacional Perú visitó 
el distrito de Frías en la región de Piura, donde conoció a Genesis y su familia. 
Ellos, a través del Núcleo de Gestión Educativa de Frías, fueron invitados al 
programa y desde aquel momento son parte de la estrategia de orientación y 
acompañamiento a familias de estudiantes con sordoceguera y discapacidad 
sensorial que asisten a escuelas inclusivas. 
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Junto a muchas otras familias, Génesis y su mamá han podido recibir y 
desarrollar estrategias para mejorar la comunicación entre ellas y con los 
demás miembros de su familia, han conocido a otras familias, conectándose a 
una comunidad de soporte y contención. Nely (mamá de Génesis) ha 
aprendido a comunicarse gesticulando mejor al hablar para facilitar la lectura 
de labios de su hija, ya que son muy pocas las personas con las que puede 
interactuar a través de la Lengua de Señas. 

La madre de Génesis afirma que disfrutó de los talleres socioemocionales y 
educativos y que pudo aprender nuevas estrategias para comunicarse y educar 
a su hija. Actualmente, se encuentra acompañada por el psicólogo en el 
servicio de apoyo virtual, donde tiene sesiones individuales a través de 
videollamadas, llamadas telefónicas, WhatsApp), así como algunas visitas 
domiciliarias. 

 

 

 

 

 

 

La mamá de Genesis nos comparte que: “Era la primera vez que asistía a un 
taller y por mi hija haría cualquier cosa... implementaré lo que he aprendido con 
mi familia, como lo estamos haciendo hasta ahora., estamos a su lado para 
todo, esperamos que sea una mejor alumna y una buena persona (…) Estoy 
aprendiendo por ella”. 

"Antes del apoyo del SIP solo me comunicaba con mi hija con señas y me 
costaba que me entendieran, ahora he aprendido un poco mejor cómo 
comunicarme con mi hija, a través de la lectura de labios, algo que no sabía 
muy bien. En la escuela no contamos con un psicólogo y solo una maestra 
conoce la Lengua de Señas”. 
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¿QUIÉNES LO HACEN POSIBLE? 
 
 
ALIADOS FINANCIEROS 
 

• Nelumbo Stiftung 
 

NELUMBO STIFTUNG 
 
 

• British Foreign School Society-BFSS 

 

 

 

 

 

 

• Latin American Children´s Trust-Lact 

 

 Lavelle Fund for the Blind 

 

 

 

 

• Lavelle Fund for the Blind 
 
 

 

 

* ALIADOS ESTRATÉGICOS 
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ALIADOS ESTRATÉGICOS 
 

• Perú:  

Ministerio de Educación del Perú 

 

 

 

 

 

 

• Perú: 

Consejo Nacional para la Integración de la Persona con Dscapacidad- 
CONADIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Moquegua: 

Gerencia Regional de Educación de Moquegua 
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• Tacna: 

Unidad de Gestión Educativa Local de Tacna 

 

 

 

 

• Ica: 

Dirección Regional de Educación de Ica 

 

 

 

 

 

• Tumbes: 

Dirección Regional de Educación de Tumbes 

 

 

 

 

 

 

 

• Cajamarca: 

Unidad de Gestión Educativa Local Jaén 
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• Ancash: 

Dirección Regional de Educación de Ancash 

 

 

 

 

 

 

• La Libertad: 

Unidad de Gestión Educativa Local de Julcán 

 

 

 

 

 

• La Libertad: 

Unidad de Gestión Educativa Local de Otuzco 

 

 

 

 

 

• San Martín: 

Dirección Regional de Educación de San Martín 
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• Cusco: 

Unidad de Gestión Educativa Local Cusco 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Cajamarca: 

Unidad de Gestión Educativa Local Quispicanchi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Huancavelica: 

Dirección Regional de Educación de Huancavelica 
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DATOS ECONÓMICOS 
 
GASTO POR PROGRAMAS 
 
Programas                                                                                        % 

Educación                                                                                       62% 

Ocupacional                                                                                     0% 

Incidencia política                                                                          0%  

Monitoreo                                                                                          3%      

Administración                                                                                35%   

Total General                                                                     100% 
Cuadro donde se explican en qué componentes de los proyectos se realizaron 
gastos. 
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GASTO POR REGIÓN 
 

REGIÓN % 
Amazonas 3% 
Ancash 10% 
Apurímac 12% 
Arequipa 3% 
Ayacucho 3% 
Cajamarca 3% 
Cusco 3% 
Huancavelica 3% 
Huánuco 3% 
Ica 4% 
Junín 4% 
La libertad 10% 
Lambayeque 2% 
Lima 3% 
Loreto 7% 
Madre de Dios 3% 
Pasco 3% 
Piura 10% 
Puno 4% 
San Martin 8% 
Tacna 4% 
Tumbes 4% 
Total General  100% 

Cuadro donde se ve el porcentaje de inversión realizado por cada región del 
Perú. 
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