[bookmark: _c65uv6i5l0rp][image: Logo de Sense Internacional (Perú): un símbolo circular en colores morado y naranja con una figura estilizada en forma de “S” dentro, acompañado del texto “sense Internacional (Perú)” en letras moradas.]
[bookmark: _nndkae2rxg8g]Justicia inclusiva y tecnología: El acceso a la justicia de las personas con sordoceguera en el Perú
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[bookmark: _sksde0v8x5lg][image: Ilustración de una persona sordociega con gafas oscuras utilizando una computadora con herramientas accesibles en una sala de audiencias. Frente a ella, una mujer con traje formal escucha atentamente. En la pared se observa el símbolo de la justicia.]
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[bookmark: _iium9woii7][image: Ilustración de una mujer joven sonriendo. Con una mano hace el gesto de pulgar arriba y con la otra sostiene una hoja con varias marcas de verificación en color verde. Debajo aparece el texto “Versión en lectura fácil”. La imagen transmite aprobación y que el contenido está adaptado para facilitar su comprensión.]
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[bookmark: _gxh84i1pev7g]Versión en lectura fácil
[bookmark: _ffakpbex23of]Este documento
Este documento es una versión en lectura fácil
de un ensayo sobre:
El derecho de acceso a la justicia de las personas con sordoceguera en el Perú.
También habla sobre:
El uso de la inteligencia artificial como herramienta de inclusión.
No es un texto legal.
Al final del documento
hay una lista con lo que contiene este texto.





[image: Ilustración de una persona sentada en una silla, leyendo un documento sobre una mesa. La persona señala con el dedo una lista con varios puntos en la hoja abierta.]





[image: Ilustración de cuatro libros colocados sobre una mesa. Cada libro tiene un color y un símbolo diferente en la portada: uno rojo con una bandera del Perú, uno verde con el símbolo de accesibilidad, uno celeste con una balanza de justicia y uno azul con estrellas y un corazón junto a unas manos.]






[image: Ilustración de una persona sentada en un escritorio leyendo un documento en una carpeta con separadores de colores. La persona señala con el dedo una lista de puntos en la página abierta. Sobre la mesa hay un lapicero.]




[bookmark: _sczmrfmlywwq] 1. Este tema
Este texto explica:
· Qué es el derecho de acceso a la justicia.
· Qué barreras enfrentan las personas con sordoceguera.
· Qué dice la ley peruana.
· Qué es la inteligencia artificial.
· Cómo la tecnología puede ayudar.
· Qué retos éticos existen.
· Qué se debe mejorar.
· El objetivo es comprender cómo lograr una justicia
realmente inclusiva.



[image: Ilustración de una docente señalando en la pizarra la frase “Acceso a la justicia”. A su lado, un estudiante sordociego con gafas oscuras y dispositivo auditivo escucha la explicación. En el fondo se observa una balanza que representa la justicia.]



[image: Ilustración de un docente explicando frente a un cartel que dice: “Barreras en la educación inclusiva: un desafío compartido”. En el esquema aparecen ejemplos como “Escalón sin rampa” y “Documento difícil de leer”. Frente a él, un estudiante sordociego con bastón blanco participa en la conversación.]



[image: Ilustración de una mujer mostrando un documento que dice “Ley peruana” frente a la bandera del Perú. A su lado, un joven sordociego con dispositivo auditivo sostiene un bastón blanco. En el fondo hay estantes con libros y una balanza que representa la justicia.]









[bookmark: _bfjoumm0b61w]2. Qué significan algunas palabras
Acceso a la justicia:
Es el derecho a acudir a los tribunales.
Es el derecho a ser escuchado.
Es el derecho a participar en un proceso judicial.
Sordoceguera:
Es una discapacidad que afecta la vista y el oído al mismo tiempo.
Puede dificultar la comunicación y el acceso a la información.
Ajustes razonables:
Son adaptaciones necesarias para que una persona con discapacidad
pueda ejercer sus derechos.


[image: Ilustración de un joven sordociego con gafas oscuras y dispositivo auditivo de pie en un tribunal, acompañado por una mujer que le brinda apoyo colocando una mano en su hombro. Sobre la mesa hay un documento y al fondo se ve a un juez bajo el letrero “Tribunal”.]



[image: Ilustración de un docente señalando en una pizarra los dibujos de un ojo y un oído. Frente a él, un estudiante sordociego con gafas oscuras y dispositivo auditivo toca su audífono mientras participa en la explicación.]




[image: Ilustración de una mujer explicando un documento a un joven sordociego que sostiene un bastón blanco. Detrás de ellos hay un cartel que dice “Ley de sordoceguera” junto a un símbolo de señalización con signo de interrogación. La escena representa orientación sobre derechos y normativa.]








Inteligencia artificial:
Es una tecnología que permite a las máquinas realizar tareas como reconocer voz, traducir textos o convertir información en otros formatos.
Justicia inclusiva:
Es una justicia que respeta la diversidad y elimina barreras.
[bookmark: _9ozpnhhvw8s6]3. Las ideas principales
Las ideas más importantes son:
· El acceso a la justicia
es un derecho fundamental.
· Las personas con sordoceguera enfrentan muchas barreras en el sistema judicial.

[image: Ilustración de una docente señalando una pantalla con la frase “Aprendiendo juntos”. En la pantalla aparecen un micrófono y opciones de comunicación como “Hola”, “¿Cómo estás?” y “Voz a texto”. Frente a ella, un estudiante sordociego con dispositivo auditivo utiliza una computadora.]



[image: Ilustración de un docente mostrando en una pantalla digital un documento en lectura fácil junto a su versión original. Un estudiante con bastón blanco revisa la información tocando la pantalla mientras recibe orientación en el aula.]




[image: Ilustración de una mujer mostrando una balanza de justicia a un niño sordociego con gafas oscuras. En el fondo se lee “Acceso a la justicia para todos” y hay señalizaciones como “Tribunal accesible”, “Rampa” e “Interpretación”. La escena representa inclusión y accesibilidad en el sistema de justicia.]







· Las leyes reconocen sus derechos. Pero en la práctica existen limitaciones.
· La inteligencia artificial
puede ayudar a eliminar barreras.
· La tecnología debe usarse de forma ética y responsable.
[bookmark: _usnyeuqacyuk]4. Qué problemas existen en el sistema judicial
Las personas con sordoceguera pueden enfrentar:
· Falta de guías intérpretes.
· Falta de documentos accesibles.
· Falta de personal capacitado.
· Infraestructura poco accesible.
[image: Ilustración de una mujer mostrando un documento que dice “Derechos reconocidos” a un niño sordociego con gafas oscuras y bastón blanco. En la pared se observa una balanza con la palabra “Justicia” y una imagen de documento con lupa. La escena representa el reconocimiento de derechos.]



[image: Ilustración de un docente señalando una pantalla con herramientas de accesibilidad como “Habla a texto” y “Texto a braille digital”. Un estudiante sordociego con dispositivo auditivo utiliza una computadora para participar en la actividad en el aula.]




[image: Ilustración de una docente señalando en la pizarra las palabras “Tecnología” y “Ética”. A su lado, un estudiante sordociego con gafas oscuras y dispositivo auditivo utiliza una computadora con teclado. En el fondo se observa una balanza que representa la justicia.]








· Dependencia de familiares para comunicarse.
Esto afecta:
· Su autonomía.
· Su confidencialidad.
· Su derecho a participar plenamente.
[bookmark: _sv2wm2b2ctrx]5. Qué dicen las leyes
Las leyes reconocen que:
· Las personas con discapacidad tienen derecho a igualdad ante la ley.
· El Estado debe garantizar ajustes razonables.
· El sistema judicial debe ser accesible.
· La inteligencia artificial
debe respetar los derechos fundamentales.
[image: Ilustración de un joven sordociego con gafas oscuras sentado en una oficina judicial. Una mujer explica al funcionario que “Él necesita apoyo para la comunicación”, mientras en un globo de pensamiento aparece la palabra “Justicia”. En el escritorio se lee “Oficina de la corte”.]



[image: Ilustración de un estudiante sordociego con bastón blanco participando en una actividad en el aula junto a una compañera y un docente. En la mesa hay balanzas que representan “Equidad” e “Inclusión”. En el fondo se leen los carteles “Juntos crecemos” y “Aprendizaje para todos”.]




[image: Ilustración de una docente explicando en una sala de audiencias un cartel que dice “Adaptaciones en el juzgado”. En la pantalla se muestran ejemplos como “Intérprete profesional” y “Documento digital en braille”. En el espacio también se observa una “Rampa de acceso”. Un estudiante sordociego con bastón blanco participa desde su asiento utilizando una computadora.]








Sin embargo, existe una brecha entre la ley y la realidad.
[bookmark: _a667xw81ea0u]6. El Protocolo de acceso a la justicia
El Poder Judicial aprobó un protocolo para orientar a jueces y funcionarios.
Este protocolo indica que se debe:
· Eliminar barreras.
· Garantizar comunicación accesible.
· Actuar con respeto y empatía.
· Promover la participación activa.
· Pero su aplicación práctica aún es limitada
por falta de recursos y capacitación.

[bookmark: _v9zhf6t0edes][image: Ilustración de una mujer mostrando un documento que dice “Ley” a una joven sordociega con gafas oscuras y bastón blanco. La joven sostiene una caja con la palabra “Brecha”. En el fondo aparecen símbolos de justicia, educación y libros, representando derechos y desafíos.]
[bookmark: _avwn5es2rn7m]
[bookmark: _4ja7u8yxk0fu]
[bookmark: _5e7wvwwifx44][image: Ilustración de una mujer señalando un letrero que dice “Protocolo de acceso a la justicia” dentro de una sala de audiencias. Al fondo, un joven sordociego con gafas oscuras y bastón blanco se encuentra en el tribunal, con la bandera del Perú y el estrado judicial visibles.]

[bookmark: _ooxsvlu40nmw]
[bookmark: _vjnva58bs9h8]
[bookmark: _lioqrfyi9zpb]
[bookmark: _3sr95vizkbx][image: Ilustración de la entrada a un “Juzgado accesible” con rampa de acceso y señalización de comunicación profesional disponible. Un joven sordociego con gafas oscuras y bastón blanco llega acompañado por un adulto que le orienta. En el interior se observan otras personas esperando atención.]
[bookmark: _j73jdn2jzhf0]
[bookmark: _angcgzszmxx9]
[bookmark: _b3hwpu60gvyh]
[bookmark: _c4jzkmxii11j]
[bookmark: _n7pffn7v7nbx]
[bookmark: _ofuyk129lgmi]7. Cómo puede ayudar la inteligencia artificial
La inteligencia artificial puede:
· Convertir textos judiciales
en braille digital.
· Traducir información
a formatos accesibles.
· Generar notificaciones adaptadas.
· Apoyar la comunicación
entre jueces y personas sordociegas.
Esto puede:
· Reducir la dependencia de terceros.
· Promover mayor autonomía.
· Facilitar la participación procesal.

[bookmark: _gubwpuigytdx][image: Ilustración de una docente señalando una pantalla donde un “Documento judicial” se transforma en “Braille digital”. Un estudiante sordociego con gafas oscuras utiliza una computadora y piensa “Sentencia derechos”. La escena representa acceso a la información jurídica en formatos accesibles.]
[bookmark: _de3k47dsn8rs]
[bookmark: _d4mwah6toyj5]
[bookmark: _gtn3td8e77wp][image: Ilustración de un docente explicando en una pantalla el proceso de “Resolución judicial” a través de “Inteligencia artificial” hacia un “Formato accesible”. Un estudiante sordociego con dispositivo auditivo utiliza una computadora adaptada. En la imagen se lee: “Inclusión digital: justicia para todos”.]

[bookmark: _gdx69na7iku5]
[bookmark: _8vz75iw1pxtk]
[bookmark: _m3nwfg43czw2][image: Ilustración de una mujer mostrando en su teléfono la notificación “Audiencia programada – Fecha del juicio”. A su lado, un estudiante sordociego con gafas oscuras escribe en una computadora con dispositivos accesibles. En un globo de pensamiento aparecen las palabras “Audiencia” y “Juicio”. La escena representa acceso a información judicial en formatos accesibles.]

[bookmark: _2ou0vxdkupsn]
[bookmark: _cvifhfkpb5a4]
[bookmark: _h83g0qqdkqr]
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[bookmark: _p9acf82frbxy]8. Retos éticos y riesgos
El uso de inteligencia artificial también presenta riesgos:
· Posibles errores o sesgos.
· Problemas de privacidad.
· Uso inadecuado de datos personales.
· Falta de supervisión humana.
· La tecnología no debe reemplazar a las personas.
· Debe apoyar y fortalecer
la dignidad humana.




[image: Ilustración de una estudiante señalando en una pantalla las palabras “Privacidad” y “Datos personales”, junto a un candado que simboliza protección de la información. En el fondo se lee “Instituto Nacional de Educación Inclusiva”. A un lado, un joven sordociego con dispositivo auditivo utiliza una computadora.]



[image: Ilustración de un docente señalando una pantalla donde aparece el mensaje “Sin supervisión”, mientras detrás se lee “Supervisión humana”. A su lado, un estudiante sordociego con gafas oscuras y bastón blanco recibe orientación. La escena destaca la importancia del acompañamiento humano en el uso de tecnología.]




[image: Ilustración de una docente explicando el concepto de “Educación inclusiva” frente a una pizarra donde se leen las palabras “Equilibrio” y “Aprendizaje”. Sobre una balanza se representan apoyos y un estudiante en el centro. A un lado, un estudiante sordociego con gafas oscuras participa en la clase.]








[bookmark: _v2c6dy7ev32m]9. Qué se debe mejorar
Se debe:
· Formar más guías intérpretes especializados.
· Asignar presupuesto para accesibilidad judicial.
· Capacitar al personal del sistema judicial.
· Desarrollar tecnologías accesibles.
· Supervisar el uso ético de la inteligencia artificial.
La inclusión requiere:
· Compromiso institucional.
· Políticas públicas sostenibles.
· Coordinación entre entidades.
[bookmark: _r6c22u6goyth]
[bookmark: _glyekpe7a9xq][image: Ilustración de una docente presentando en la pizarra el tema “Formación de guías intérpretes – Especialización profesional”. Frente a ella, un estudiante sordociego con gafas oscuras y bastón blanco participa desde su asiento en el aula.]
[bookmark: _zc9jmddh866e]
[bookmark: _yzc567armp7k]
[bookmark: _8b6d8vxb8p5a][image: Ilustración de un expositor señalando un gráfico con el título “Presupuesto para la accesibilidad judicial” frente a un edificio del Poder Judicial. Un estudiante escucha la explicación, representando la importancia de destinar recursos para garantizar la accesibilidad.]

[bookmark: _1dmq5ii2hkmy]
[bookmark: _ygneudcq5755]
[bookmark: _ojk5lb6z773y][image: Ilustración de un taller con el cartel “Capacitación del sistema judicial – Inclusión para todos”. Una facilitadora expone frente a un grupo de participantes. En primer plano, una persona sordociega con gafas oscuras participa con apoyo de una acompañante y un perro guía. La escena representa formación e inclusión en el sistema de justicia.]
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[bookmark: _agjypnxq1wic]10. Justicia inclusiva y dignidad
Garantizar acceso a la justicia no es solo un deber legal.
Es un deber ético.
Una justicia inclusiva:
· Respeta la autonomía.
· Promueve igualdad real.
· Protege la dignidad humana.
· La tecnología debe servir a la persona.
· No al revés.






[image: Ilustración de un docente sosteniendo dos carteles que dicen “Deber legal” y “Deber ético”, mientras aparece la palabra “Justicia” en un globo. Frente a él, un estudiante sordociego con gafas oscuras y bastón blanco escucha la explicación en el aula.]



[image: Ilustración de una docente explicando el concepto de “Igualdad real” frente a una balanza con palabras como “Accesibilidad”, “Inclusión” y “Oportunidad”. Un estudiante sordociego con dispositivo auditivo utiliza una computadora para participar en la actividad. En la parte superior se lee “Institución educativa para todos”.]




[image: Ilustración de un estudiante sordociego con gafas oscuras y bastón blanco caminando por el pasillo de una escuela acompañado por un docente que le brinda apoyo tomándolo del brazo. En la pared se leen los carteles “Dignidad humana” y “Respeto”. Otros estudiantes conversan alrededor.]







[bookmark: _3jeyo6kub4vq]11. Conclusión
El acceso a la justicia
debe ser real y efectivo
para todas las personas.
En el caso de las personas con sordoceguera:
· Aún existen barreras importantes.
· La inteligencia artificial
puede convertirse
en una herramienta poderosa para la inclusión.
Siempre que se use:
· Con ética.
· Con responsabilidad.
· Con respeto por la dignidad humana.
Solo así la justicia dejará de ser un privilegio y será un derecho plenamente garantizado.
[image: Ilustración de una mujer mostrando una balanza de justicia a un niño sordociego con gafas oscuras en un tribunal. En el fondo se lee “Acceso a la justicia para todos” y hay señalizaciones como “Tribunal accesible”, “Rampa” e “Interpretación”. La escena representa inclusión y accesibilidad en el sistema judicial.]
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[bookmark: _as8z0bekb5ra][image: Ilustración de una mujer sosteniendo un documento que dice “Ley” frente a una joven sordociega con gafas oscuras y bastón blanco. La joven sostiene una caja con la palabra “Brecha”. Al fondo aparecen símbolos de justicia y educación, representando derechos y desafíos pendientes.]

[bookmark: _gogzk0ay16t5]
[bookmark: _w9tentexbdoy]
[bookmark: _r66rvua0urvy]
[bookmark: _5qw1kk7r85mb][image: Ilustración de una mujer señalando un letrero que dice “Protocolo de acceso a la justicia” dentro de una sala de audiencias. Al fondo, un joven sordociego con gafas oscuras y bastón blanco se encuentra en el tribunal, con la bandera del Perú y el estrado judicial visibles.]
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[bookmark: _w9qzt5idmc92]Qué hay en este documento            [image: Ilustración de una docente presentando en la pizarra el tema “Formación de guías intérpretes – Especialización profesional”. Frente a ella, un estudiante sordociego con gafas oscuras y bastón blanco participa en el aula.]
· Este tema
· Qué significan algunas palabras
· Las ideas principales
· Qué problemas existen[image: Ilustración de una mujer mostrando un documento que dice “Ley peruana” frente a la bandera del Perú. A su lado, un joven sordociego con dispositivo auditivo sostiene un bastón blanco. En el fondo hay libros y una balanza que representa la justicia.]
· Qué dicen las leyes
· El protocolo judicial
· Cómo puede ayudar la inteligencia artificial
· Retos éticos
· Qué se debe mejorar[image: Ilustración de una docente señalando en la pizarra la frase “Acceso a la justicia”. A su lado, un estudiante sordociego con gafas oscuras y dispositivo auditivo participa en la explicación. En el fondo se observa una balanza que representa la justicia.]
· Justicia inclusiva y dignidad
· Conclusión
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